
Tarih: …./….. /……

….… A.Ş.

…….. İnsan Kaynakları Müdürlüğü’nün Dikkatine,          

../../.. tarihi itibarıyla başlamış olduğum ... görevimden ../../.. Tarihi itibarıyla ayrılıyorum. İstifamın 
kabulünü ve gereğinin yapılmasını arz ederim. (ihbar süresi belirtilmelidir.)

Kıdem tazminatı ve diğer işçilik alacaklarımın tamamını aldım.

Şirketinizde çalıştığım sürenin hem kariyerim hem de kişisel ve profesyonel gelişimim açısından çok 
faydalı ve verimli olduğunu belirterek teşekkürlerimi iletiyorum. Çalıştığım süre içinde ben de şirkete 
olumlu katkılarda bulunmayı başardığımı umuyorum. 

Saygılarımla,
Ad Soyad:
İmza:


